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Milé hostitelské rodiny,

Pozvali jste k sob& mladého Clovéka aby u Vas stravil rok plny neobvyklych zazitkd a
dali jste mu tak Sanci poznat novou kulturu, ale zaroven i Vy projdete intenzivnim
.kurzem“ mezikulturniho poznavani.

V posledni dobé se zvysil podil studentskych vymén mezi Asii a evropskymi zemémi,
Ccoz samoziejmé pfispiva mezikulturnimu porozumeéni, ale nema cenu si nalhavat, ze
presné vime, jak to v asijskych kulturach chodi. Pfeci jen i americka mentalita je nam
diky médiim mnohem blize nez pravé asijska.

Touto pfiruCkou se Vam pokusime alespon trochu umoznit nahlédnout do kultury
VaSeho hosténého studenta tak, jak by to trvalo pfirozenym zplsobem trochu déle.
Pokusime se otevfit otazky, které v asijsko-evropském dialogu Casto vyvstavaji a
nékdy mohou byt zdroji nepfijemnych nedorozuméni. Doufejme, ze tuto pfirucku
potfebovat nebudete, ale kdyby nastaly né&jaké problémy, snad Vam bude trochu
uzite€na a Vy si nasledujici rok i pfesto budete moci prozit co nejpfijemnéji.

Text byl sestavovan hlavné podle zkusSenosti hosténych i vysilanych studentd a jejich
rodin. Pfi pfekladu do Cestiny jsme se snaZili byt co nejpfesnéjsi, co se tyCe asijskych
realii, mistni poméry jsou nékdy vnimany spiSe v evropském méfitku s pfihlédnutim
k Ceskym specifikim.

Doufame, Ze VaSe zkuSenosti s asijskymi studenty budou co nejpfijemnéjsi, a
kdybyste méli néjaké dalSi postfehy, o které se s nami radi podélite a pomUzete tak i
ostatnim rodinam, budeme jen radi.



,Diky tém rGznym rozdilim jsem zjistil, Ze mam Japonsko velmi rad. Kdyz jsem byl
v Japonsku, nevédél jsem nic o jinych zemich, tedy neznal jsem Zadné skutecné
rozdily a myslel jsem, Ze japonské veci jsou zcela normalni. Ale ted” znam mnoho
rozdili. Samoziejmé mam rad také svoji hostitelskou zemi, nékteré véci jsou zde

mnohem lepSi neZ v Japonsku.*
Masamune lwasawa, Japonsko

Rozmanitost Asie

Asie zahrnuje rdzné kultury, etnické skupiny, nabozZenstvi a politické systémy. Také
pfimo v nékterych statech mulzete narazit na cetné rozmanitosti; v Indonésii jsou
dokonce programem: ,Bhinneka Tunggal lka Bhinneka“ znamena ,Jednota v
rozmanitostech® a je soucasti statni filozofie. Tomu odpovidaji razné kulturni
prirozenosti hostitelskych studentd, ktefi k nam prichazeji z Japonska, Thajska, Cl'ny,
Hongkongu, Malajsie Ci Indonésie. Ale daji se vystopovat takeé urcité ,typické” asijske
vlastnosti a hodnoty, které se od téch evropskych zna¢né odliSuji.

Vzajemné komunikovat

Zkusenosti byvalych hostitelskych rodin ukazuji, Ze pravé s témito odliSnymi
hodnotami se setkdvame v komunikaci s Asiaty naprosto bézné.

Podafena komunikace neni jen otazkou spoleéné fedi. Reé je podporovana mimikou
a gestikulaci. Kulturné specifické zvyklosti urCuji, za jakych okolnosti a jakym
zpusobem se o daném tématu hovofi. Setkaji-li se dva druhy komunikaénich navykd,
muze dojit k nedorozuménim, dokonce, i kdyZz se oba mluv&i domlouvaji jednim
jazykem.

Zakladnim rozdilem mezi komunikacnimi postoji Asiatl a Evropanu je, ze Evropané
jdou zpravidla pfimo k problému. Chceme-li prezentovat urcité informace, néco
kritizovat, nebo jen mluvit na dané téma, déje se tak bez jakychkoliv okolku a jde se
pfimo k véci. Jasné otazky pozaduji jasné odpovédi, pochvala i kritikka jsou
adresovany pfimo osobé, na kterou se vztahuji. VSe ostatni se bere jako
nedostatedna otevrenost, ¢i ,chozeni kolem horké kase®.

U nas tak oblibena forma bezprostfedni a pfimé konfrontace (v zapadnich zemich
Evropy je to mnohem markantnéjSi nez u nas, pozn. prekladu) partneri vedoucich
dialog, kdy kazdy vyjadfuje své pfipominky, pfani, kritiku a minéni, je prakticky ve
vSech asijskych zemi naprostym tabu. Mluvi se mnohem vice nepfimo, ale diky
zabéhlym principum se také dorozumi velmi dobfe.



Co si predstavit pod pojmem ,,nepfima komunikace*“?

Dfive, nez se prezentuje prosba Ci vlastni stanovisko, je velmi dbano na to, aby se
vystihl ten spravny moment a odpovidajici atmosféra pro dany rozhovor. Toho se
dosahuje zjisSténim stavu partnera, informovanim se o jeho naladé, €i se zaéne mluvit
o nedulezitych vécech. Nedostavi-li se zadana pfijemna atmosféra, radéji se miI¢i a
téma hovoru se ponecha na jindy. Na rozdil od Evropanu nepocituji Asiaté za nutné
Ci nepfijemné, kdyz nevyslovené véci ,plavou kolem®.

Namisto toho jsou z asijského pohledu kvapné vyiCené véci nevratné a vedou
k mnohem nepfijemnéjSim situacim. Asiaté se radéji dusledné konflikta vyvaruji nebo
nechaji zasahnout treti osobu, ktera ho bud vyfeSi, nebo zmirni tak, aby doSlo
k obecnému souznéni. K tomu se hodi pravé kontaktni osoby, které jsou vyskoleny, a
tak mohou mnohdy vyfesit problém Iépe, nez kdokoliv jiny.

Nékdy je také velmi oblibené ,vyneSeni“ problému, Ci jeho pfekousnuti, zvliasté kdyz
je €as souziti jasné stanoven, jako je tomu u rocnich vymén.

Nepfimou komunikaci se také muze rozumét nepfistoupeni na zadosti protéjsku,
hrané preslechnuti, ¢i jednoduse zména tématu. V asijském kulturnim prostoru je tak
hovoficimu hned naprosto jasné, Ze dané téma je jeho partnerovi nepfijemnée, Ze
»=uhodil hfebiCek na hlavicku® a doSel k jadru problému, nebo je téma jinak nevhodné.
To ale neznamend, Zze by od svého partnera neobdrzel Zadnou reakci. Ten bude
reagovat bud konkrétnim feSenim, protinavrhem, nebo mozna také vibec ne, coz
bude signalizovat konflikt, ¢i odmitnuti nabidky.

V takovém rozhovoru ale také nemusi na zZzadané téma diskutovat Ci vyjadfit své
stanovisko vibec.

Komentar ze setkdni host. rodin asijskych studentu k tématu konflikty:

Asijsti studenti se jak doma, tak pfi pobytu v zahranici ridi zakladnim pravidlem, ddlezitym v celé jejich
kultufe, a to vyhnout se konfliktu. Pfi pobytu v nové zemi je tato tendence jesté zesilena. Proto se
obvykly usmév muze objevit i na zcela nepatficném misté. Je v tu chvili spiSe signalem nejistoty,
napéti, neschopnosti na situaci zareagovat jinym zpusobem. Tyto problémy jsou tedy pfedevsim
z pocatku pobytu zcela bézné.

Ucinna strategie: dulezitéd je vtomto ohledu trpélivost, snaha vZdy klidné i opakované se studenta
ptat, ujasnit si, co jasné neni. Vice otevienosti Ize oéekavat od studenta v dobé, kdy se v rodiné zacne
citit uz vice adaptovany, kdyz po na$i dlouhodobé trpélivé praci opravdu ziska pocit, Ze je doma a
vitany (nikoliv privilegovany host).

Typickym pfikladem rovnéz je, Ze Asiaté zfidkakdy fikaji NE, ackoliv ve skute€nosti
NE mysli. Jasné odmitnuti ma v Asii nadech neslusného chovani, drzosti a muze
partnera urazit, nebot ho jakoby osocuje, jak si jen takovou nabidku mohl dovolit.
Z toho davodu se jasnému NE snazi Asiaté vyvarovat. Misto toho pouzivaji MOZNA,
rizné vymluvy, nebo vyjadfuji jen malo nadSeni s nadéji, Ze si partner vS§imne, co je
ve skutecnosti mysleno.

L,Zacatky samozrejmé nebyly lehké. Aniz bych to védél, udélal jsem mnoho chyb.
Napriklad, kdyZ jsem néco pfesné nevédél, rekl jsem ,maybe“ V Ciné toto slovo
pouZivame porad. Znamena ,No jo (moZna ma$ pravdu, ale...).“ Pro nas je to
zdvorilé. Ale moje hostitelska mama a bracha se mi porad smali, a pfezdivali mi ,Mr.
Maybe®"

Sun Moyuan, Cina



Komentar ze setkani host. rodin asijskych studentu na téma ano x ne:

V Thajsku je slusnosti odpovédét na nabidku ,ne“. | samotni Thajci mezi sebou (mimo blizké
pfibuzné) hraji tuto ,hru” a nabidku po odpovédi ne, znovu opakuji, nékdy i dvakrat. Teprve potom je
slusnosti odpovédét ANO.

Uginna strategie: opakovat svou nabidku nékolikrat, nevzdavat se po prvnim odmitnuti, nebot vime,
Ze neni opravdu odmitnutim, ale jen automatickou reakci, ktera je v jiné kultufe povazovana za
slusnou. Zaroveri je urcité dobré a vhodné vysvétlovat, Ze v nasi kultufe tato zdvofilostni reakce neni
nutna. | tak je treba ale pocitat s tim, Ze studentim potrva dlouho, nez si na tuto odlisnost zvyknou.

Co vézi za timto pristupem?

Co si vykladame jako neupfimné Ci vyhybavé jednani, Casto v Asii znaCi vysokou
uroven slusnosti a respektu. Plati ,zachovat si tvai“ a nenabouravat zabéhlou
socialni hierarchii.

Socialni hierarchie hraje v Asii velkou roli - hlavné udrzuje zZadany pofadek ve
spole€nosti. Kazdy jednotlivec je vniman jako Cast celku a tim si také ziskava svuj
spoleCensky status — pfijima pfimérenou pozici a podle té se také chova. V nékterych
asijskych jazycich se toho dociluje také napf. pomoci rlznych druht osloveni
(obzvlasté thajstina). Dle osloveni je hned jasné, jestli je dana osoba strasi, mladsi, Ci
se mu dostava zvlastniho respektu plynouciho z jeho postaveni. Napf. v Thajsku jsou
takovymi mnisi a ucitelé. V Japonsku pouzivaji dokonce i spoluzaci mezi sebou
rozdilna osloveni, dle véku svého protéjsku.

LZachovat tvar® znamena také mimo jiné 2l
nevypadnout z role, kterou jedinec pfijme,

nebo role neménit a nezpochybriovat. -

Nenechat se wvyvést zklidu k tomu

neodmyslitelné patfi, nebot kdo ukazuje

své pocity, je povazovan za nezralého, za

,dité“, a ztraci tak na vaznosti.

Zrovna tak to ale znamena zachovavat tvar

ostatnich a ty tak napfiklad nekritizovat, coz

mulze zpUsobit kompromitaci a dokonce i ZN=)
utok na osobnost jednotlivce.

Pfima komunikace, jak je vnimana u nas, zohledriuje jen dosti omezené pozici
mluvciho. PFi vécnych debatach muze kazdy vyjadfit své minéni, a to i bez ohledu na
svoji pozici. Nepocitujeme také obecné jiny nazor Ci kritiku za osobni utok, Ci
shizovani svého spoleCenského statutu.

To muze samoziejmé vést k naprosto odliSnému vnimani komunikace:

Jedna ¢inska vymenna studentka, ktera byla na programu v Némecku, vypravovala,
jak trpéla politickymi diskusemi. Citila se osobné napadena, kdyZ byla jeji zemé
kritizovana a zaroveri si pfipadala jako zradce, protoZe pozorovala, Ze se svymi
Jazykovymi a déjepisnymi znalostmi nemuZe dost dobre vyjadfrit, co citi. Méla proto
pocit, Ze ji jeji hostitelska rodina ma kvuli tomu véemu méné rada a byla hluboce
dotCena a prekvapena, kdyz ji objali, utéSovali a ujistovali, Ze ji nezavisle na jejich



nazorech a puvodu maji radi. A to ne v roli vyménné studentky a zastupkyné své
zemé, ale jako Clovéka.

Komunikace beze slov (nonverbalni)

Postoj ke slovni komunikaci se od toho naseho take liSi: ¢lovék neni hodnocen podle
toho, co fekne, ale co vykona. Kvuli tomu by neméla byt slovni komunikace tak
vysoce cenéna. ,Re¢ kondi tam, kde se né&co vi; co se vi, nemdze byt nikdy dobfe
vyjadfeno pomoci feci“ (Zhuangzi). Mizivy vyznam feCi vidime v Cinské filozofii i
v hodnoceni lidského chovani. Dobry fecnik jesté neznamena dobry Clovék, spise
naopak. Lao’ci Fika: ,Davéryhodna slova nejsou hezka, hezka slova nejsou

davéryhodna. Kdo je dobry, nepfe se, kdo se pfe, neni dobry*.

Obzvlasté v Japonsku je ,idealnim stavem® komunikace beze slov. To znamena, Ze
je mnohem lepSi, kdyz se nemusi nic fikat a partner intuitivné vyciti nalady a pocity.
,PFilis mnoho® mluvit vede Casto k nesnazim a je to vnimano jako zbyte¢né.

Asiatim by mélo byt jasné, Ze komunikace v Evropé probiha jinak, pfesto se ale
studenti Casto intuitivné snazi nastolit toto ,pfijemné prostiedi*.

Co to znamena pro vyménny rok?

Muzete a méli byste od svého studenta oCekavat, Zze pozna nas zpusob vyjadiovani
a s nim souvisejici hodnoty nasi spole¢nosti a podle nich se také zaridi. Podporujte
ho, aby mluvil o svych dennich aktivitach a dojmech. Ptejte se pravidelné na
konkrétni otazky, na které se da odpovédét i s malou slovni zasobou. To nerozviji
pouze jazykové znalosti, ale také ukazuje, co od svého hosténého ditéte oCekavate,
co se komunikace tycCe.

KdyZ citite silnou zdrzenlivost ze strany studenta, dejte mu najevo a ujistéte ho, Ze
mate zajem na vétSi vymeéné, ze je pro Vas dulezité poznat Vaseho nového Clena
rodiny i timto zpUsobem.

Toto je velmi dllezitym krokem k u€eni (poznavani) studenta, nebot s timto bude
konfrontovan v kazdém uUseku svého zivota u nas. VétSina studentu po kratké dobé
pochopi, jak dulezita je otevienost a dlvéra v nasi spole€nosti. Oceni to zejména,
kdyz poznaiji, jak blizko a jak moc si navzajem daveéruji ¢lenové rodiny, kamaradi,
ucitelé atd. a jaka pratelstvi diky tomu mohou vzniknout.



Vztahy v rodiné

spolu kazdy s kazdym snazi vychazet co nejlépe a chovaji se k sobé s nejvétsi peci.
Slovo rodi¢l plati, prarodiCe jsou laskyplné a s respektem opeCovavani, starsi
sourozenci se staraji o mladsi. Tento ideal rodiny je v asijskych kulturach stale jesté
velmi zakofenén. Ale i v asijskych spoleCnostech nastava v posledni dobé veliky
vyvoj a zmeény. Pfibyva rodin s jednim ditétem, obzvlasté ve meéstech, odkud
vétSinou pochazi také ucastnici AFS programu. Rodiny s jednim ditétem cCasto
zaméruji veSkerou svou pozornost na dité a to tak diky tomu poznava hodnoty své
spole€nosti az se vstupem do dospélosti. S tim souvisi, Ze se i se svoji odpovédnosti
vuci spole€nosti a rodiné seznamuji mnohem pozdéji.

Péce, ktera se da vypozorovat v asijskych rodinach, jde vétSinou ruku v ruce
s jasnym rozdélenim roli. Kazdy rodinny Clen ma sva prava, povinnosti a urCity
status. To také znamena, Ze se méné diskutuje mezi détmi a rodiCi, Zze starsi
sourozenci se staraji o mladsi, ale zaroven, ze mladsi je budou poslouchat.

V jedné hostitelské rodiné si déti stéZovaly, Ze se jejich starsi bratr z Ciny chova jako
,Sef’. Ten se vS8ak jen snazil dostat své roli starSiho sourozence. Ktomu se
samozfejmé pfidalo také to, Ze jako Cifian zna souziti se sourozenci uz jen z knizek
a filmu, protoze v Ciné mohla od 70. let az donedavna mit kazda rodina pouze jedno
dité. Jedna japonska studentka nemohla vyjit se svymi mladSimi sourozenci, protoze
ty ji jen tahali za nos a délali si z ni legraci a ona nebyla schopna se v jejich prostredi
prosadit. Mladsi sourozenci v Japonsku by si k ni takové chovani nedovolili. Stejné
tak se muze stat, Ze thajsky student nemusi vychazet se svymi starSimi sourozenci,
protoZe od nich oCekava vice pécCe a pfipada si, Ze je trochu na druhé koleji, ze jej
neakceptovali.

Komentar ze setkani host. rodin asijskych studentt:

Nelze asi v§echny problémy zobecnit, ale pro nazornost, jaké kofeny mohou problémy mit, uvadime
Jjeden pfiklad, kdy se thajska studentka nemohla snést se svou mlads$i hostitelskou sestrou a to ji
samoziejmé velmi znesnadriovalo celkovou adaptaci v rodiné. V thajské kulture, a tedy i v rodinach je
patrna velka mira hierarchie. Byva pravidlem, Ze mladsi sourozenec by mél respektovat autoritu
sourozence starsiho, prakticky nema pravo jej sam od sebe ani oslovit. VV naSem pfikladé pfesné toto
pravidlo bylo pro thajskou studentku nezvykle naruSeno a nedokézala si s tim poradit. Mladsi sestra
meéla pomérné pfirozenou tendenci ji vysvétlovat, jak to v rodiné funguje, co ma a co nema délat. To
byl kamen urazu, nebot studentka si takové jednani nechtéla nechat libit. Problém se podafilo vyresit
trpélivym vysvétlovanim kulturnich rozdilt a snahou vymezit jasna pravidla mezi obéma divkami.
Uéinnd strategie: pokud se dostanete do situace, Ze si nebudete védét rady, obratte se na
podplrnou sit AFS — vasi kontaktni osobu, kancelar AFS.

Ackoliv se to na prvni pohled mize zdat byt proti feci, i pfes silné vazby asijskych
rodin vypada vztah mezi détmi a rodici spiSe zdrzenlivé a ne tolik otevieny a davérny
jako v evropskych zemich (opét plati, Ze vychodni zemé& v Evropé jsou v tomto
asijskym rodinam podobnéjsi, pozn. pfekladu). Pravé diky jasnému rozdéleni roli a
silnému respektu starSich se konfliktdm a diskusim Asiaté vyhybaiji.

To se déje napfiklad tak, ze déti s rodiCi sdili mnohem méné osobnich zalezitosti,
respektive k tomu maji jinou osobu. Proto se v Asii tfeba nazira na kamaradstvi dvou
mladych lidi spiSe skrze prsty a tato pratelstvi byvaji také Casto pred rodici



zaml€ovana. Nebo kdyZ mladistvy oCekava, ze mu néco nebude dovoleno, vibec se
nepta a radéji fekne jen ,polovi¢ni pravdu®, aby neriskoval zakaz.

Pravé v soucCasné generaci asijské mladeze je vidét vyvoj spoleCenskych hodnot
obzvlasté zretelné. Déti maji Casto pocit, Ze rodi€e nemohou pochopit jejich prani a
starosti, a proto se uchyluji k riznym feSenim, viz vySe. (zemé byvalého vychodniho
bloku prosly, Ci stale jeSté prochazeji podobnym vyvojem hodnot, ale zdaleka to neni
tak rapidni jako v asijskych kulturach, pozn. prekladu)

Upfimnost a davéra jsou pojmy, které v naSi spole¢nosti charakterizuji dobré rodinné
souziti. Kdyz se chce vyménny student vyvarovat konfliktti a vypravi jen poloviéni
pravdu, Ci vyslovené IZe, citi se rodina urazena a napadena.

Kdyz zjistite, Ze student napfiklad vypravi, Ze byl na Skolni akci a pritom byl nékde se
svymi kamarady, dejte mu najevo, Ze by mél vyjadifovat véci oteviené. Vysvétlete
mu, jak to chodi s Vasimi détmi — co sméji a jaké informace ocekavate, Ze Vam o
tom sdéli. Smi prenocovat u pratel? A kdy Vas o tom maji informovat? Mohou
pfenocovat jen u pratel, které znate Vy osobné? Jaka kritéria plati u vyménnych
studenta?

Komentar ze setkdni host. rodin asijskych studentu k tématu vecerni ¢as doma:

Studenti jsou rodinam obvykle vdécni, Ze jim poskytuji bydleni a stravu, uvédomuji si investice rodiny
a nechtéji rodinu vice obtéZovat. Pokud tedy po vecefi odejdou do pokoje a béhem vecera jiz
neprijdou, ani kdyZ se po celém dni celéd rodina shromazdi, je ¢astym divodem to, Ze se boji, aby
nenarusili néjakou aktivitu rodiny, ktera jim neprislusi.

Ucinna strategie: Pokud student trévi pfili§ asu v pokoji, nebojte se za nim prijit a Fici, Ze si pfejete,
aby vecer travil s rodinou, popr. rovnou nabidnéte spole¢nou aktivitu (sledovani zprav s naslednym
rozhovorem, deskové hry, apod.). Vysvétlete, Ze nechcete, aby byl ve va$i rodiné jen hostem a
nocleznikem, ale jejim plnohodnotnym &lenem, coz pro nas znamena travit ¢as spolecnymi aktivitami.
Vhodné je taky omezit asové studentiv pobyt na internetu — napf. na jednu hodinu denné.

Ve Vasi rodiné...

Jako u téma komunikace jde i zde o to, ucit se od sebe a vysvétlit, jak jsou rozdéleny
role ve Vasi rodiné. Studenti ziskaji jistotu, kdyZz budou védét, jaka jsou jejich prava a
povinnosti v kruhu rodiny. Sdélte jim, co od nich, ale i od ostatnich ¢lend rodiny
oCekavate.

Popovidejte si také o tom, jak a kdy maze hostitelsky student opoustét diim, kdy se
ma domu vracet, Zze mize mit kamarady a s nimi chodit ven, ale Ze dbate také na to,
s kym a kde je.

Tak se také studenti nauci, Zze kyZena svoboda evropskych mladistvych neznamena,
Ze se o0 né nikdo nestara, ale Ze i oni maji své hranice odpovidajici hodnotam nasi
spoleCnosti. Pro mnohé asijské studenty je vyznamna zkuSenost, kdyz jsou ve své
hostitelskeé rodiné vnimani jako vlastni déti a stejné se s nimi také jedna, nezavisle na
jejich plvodu a vykonech.

Komentar ze setkdni host. rodin asijskych studentu k tématu domdci prace:

Muze se snadno stat, Ze vas student nebyl zvykly s ni¢im pomahat ani doma. Bud’ se mu rodi¢e snazi
poskytovat servis takovy, aby se mohl piné vénovat jen studiu, nebo méli doma sluzku, ktera se o
podobné véci starala. Myti nadobi, vysavani, vSe pro néj tedy mize byt nové a nezvyklé.

Uc¢inna strategie: Hned od zadatku studentovi jasné pridélte jeho povinnosti, pomozte mu z po&atku,
vysvétlete, kde najde vSe potfebné. Pokud vidite, Ze tkol nespinil, jak jste se dohodli, nebojte se mu to
pfipomenout a na jeho splnéni trvat, stejné jako byste to udélali s vlastnimi détmi.



Skola

Skola zabira asijskym studentiim vétsi éast dne nez u nas. Vzdélani je v téchto
zemich hlavni cestou za ekonomicky zajiSténym zivotem a s tim spojenym
spoleCenskym postavenim. Ponévadz je vzdélani zaroven tézce ziskatelné, je na
asijské studenty vyvijen velky tlak.

Skolni den zag&ina v Asii brzy rano a kongi nejdiive odpoledne nebo brzy veder. TFidy
se 60 studenty nejsou vyjimkou. Frontalni vyuka je nejcast&jSi metodou. Pfi zkouSeni
se dba hlavné na faktografické Udaje, obdobné jako v CR. Komunikaéni vyuka,
debaty a podobné jsou v Asii jest& méné obvyklé nez u nas. Skolni vykony uréuji
Zivotni drahu jednotlivce mnohem vice nez u nas. Do znaéné miry ovlivhuji také
samu osobnost studenta. V partnerskych asijskych zemich AFS se studenti vybiraji
pro vymeénny rok také dle prospéchu.

Vypada to tak, ze vyménny student z Asie nebude mit alespon Zadné problémy se
Skolou, ale v potaz se musi samoziejmé vzit jazykové bariéry a také prece jen trochu
jiny systém Skolstvi, na ktery si studenti musi zvyknout.

Jeden Cinsky student napfiklad vypravél, jak byl frustrovan tim, Zze ve Skole vétSinu
Casu prosedél, aniz by pochopil danou latku. Rozhod| se tedy uc€eni vénovat i vice
svého volného Casu. Ale vysledky se nedostavovaly. To pro néj samoziejmé jako pro
Zzaka Cinske elitni Skoly, ktery touzi po vzdélani a usiluje po ném, nebylo lehké a tak
se zacalo stavat, ze zacal chodit za Skolu. Tim se problémy jesté nabalily.

,KdyZz cely den nevim, co se déje, je velice tézké vydrzet se koncentrovat a
nevypadat unudéné. V Hong Kongu jsem jsem chodila spat v 1 hodinu, ted ale

chodim spat uz v deset.“
Ingrid Ngai Sze Wun, Hongkong

Jini studenti zdejSi Skolu vibec neberou vazné, jsou demotivovani a prakticky se
neuci. To by se dalo vysvétlit tim, Ze studenti se prece jen nikde na svété v nékterych
vécech tolik neliSi. Kdyz povoli Skolni tlak, povoli i oni sami.

Jisté je to u mnoha ostatnich asijskych studentd podobné. Kdyz se jejich Skolni
vykony tolik neposuzuji, klesa jim také jejich vykonnost. Kdyz klesa vykonnost, klesa i
sebevédomi, které Cerpa pravé zonéch Uspéchl, a studenti se tak Casto citi
frustrovani.

Konfrontace s jinym Skolnim systémem a zpusobem hodnoceni je neoddélitelnou
soucasti AFS zkuSenosti a studenti se s ni musi vyporadat. V nejlepSim pfipadé vede
toto vyporadani se k tomu, Ze studenti se motivuji, zvyknou si na novou situaci a
nauci se postavit téZkostem a vyzvam Celem, coz jim samozfejmé pomUze i nadale
Vv Zivoté.

Aby pocit frustrace a nudy nebyl tak veliky, muze pomoci si se studentem o tom
promluvit. Jak vnima vyuku a jak moc ji rozumi. KdyZ neni schopnost porozumét
vyuce nijak velika, da se uvazovat o tom, jak vyuZit casu ve volnych ¢i naro¢nych
hodinach k jazykovému vzdélavani. Student se mize zapojit také prezentaci viastni



zemé a kultury, svymi dosavadnimi zazitky z vymény. Motivujte studenty v oblastech,
které jim jdou a bavi je, je to lepSi, nez ¢ekat, Ze se vSe v kratkém ¢ase urovna.

Komentar ze setkdni host. rodin asijskych studentu k tématu cestina:

Asi nema smysl popisovat rozdilnosti mezi ¢estinou a thajstinou nebo japonstinou. Studenti védi, Ze
soucasti programu je ucit se ¢esky, jazyk je chapan jako soucast kultury, bez niz neni dobfe mozné
mezi prislusniky kultury proniknout.

Ucinna strategie: Taktika, ktera se jiz nékolikrat osvéddila, spoéivé v tom, Ze studentovi feknete co
nejdrive po zalatku programu, Ze do tfi-ctyf mésicu (od ledna) uz se s nim budete bavit pouze &esky.
To je nutné pribézné pfipominat (jesté mas dva mésice, mésic,...) a limit potom opravdu dodrzZet, na
anglické otazky nereagujte a na studenta mluvte jen ¢esky. Tato taktika se ukazala byt vybornou
motivaci ke studiu! Student ovsem musi vidét, Ze své prohlaseni opravdu dodrZite.

Volny ¢€as

Miadi lidé z Asie nejsou zvykli si sami organizovat volny €as. Jiz od utlého détstvi
jsou jejich dny strukturovany nékym jinym — Skolkou, Skolou a dalSimi aktivitami, ke
kterym jsou vedeni rodi€i. Maji-li kamarady, jsou vétSinou spojeni s témito aktivitami.
Samostatné rozhodnuti, jak nalozit s volnym Casem, ktery u nas diky ne tak
narocnému systému Skolstvi mame, €asto precenuji, zejména na zacatku pobytu.

~Mam tady mnoho Casu. Nejdfive jsem myslel, Ze je to dobré, Ze toho mohu mnoho
délat. Hraji fotbal a basketbal, ale mam stale mnoho volného ¢asu a proto hraji ¢asto
na pocitaci. To neni dobre, jen si hrat a neucit se jazyk. Co si pocit s tolik Casem?”
Dian Yu, Cina

Tady muze rodina hodné pomoci, kdyz se studentem popfemysli, jak usporadat jeho
zajmy a ulehCit mu tak tézké zacCatky, kdy studenti nelehko ziskavaji kamarady.
Nejlépe studenta prvné doprovodte Vy Ci jeho sourozenci, aby se to naucil Iépe
zvladat sam.

KdyZ planujete spole¢né aktivity, délejte jen véci, které Vas bavi. Nemusite se citit
zavazani prizpusobovat svoji Cinnost jiné kultufe. Nechte studenta jednoduse se
zaclenit do Vaseho rodinného programu.

Zpocatku je lepsi, kdyz predkladate viastni navrhy, pozdéji, az se student zaZije,
projevi sva prani urcite sam. Na zacCatku mu pfipada neslusné predkladat své
LPoZadavky”.

Komentar ze setkani host. rodin asijskych studenti k tématu konicky:

V Thajsku jsou studenti zvykli travit vétsinu dne ve Skole. Po vyulovani organizuje volnocasové
aktivity Skola, studenti se jich automaticky ucastni, ¢asto travi ¢as ve Skole také spoleCnym psanim
domacich dkolt a pripravou na dalsi vyucovaci den. Studenti jsou zde tedy pfekvapeni zjisténim, Ze o
volny ¢as se jim $kola nepostara a nebot’ nejsou zvykli s nim sami umét zachazet, obvykle nemaji
pfedstavu, co si najednou s nabytou volnosti pocit.

Ucinna strategie: studenti potfebuji hodné podpofit v hledéni svych z&jmd. Ideéini je, pokud mohou
chodit na krouzky s nékterym z vaSich déti, popr. je podporte, aby se zeptali spoluzakui ve Skole, co ve
volném Case délaji a zda by nemohli na krouZky dochéazet s nékym z nich. Pokud $kola néjaké aktivity
nabizi, je to urcité vhodnym feSenim. O pomoc se obratte také na kontaktni osobu studenta. Je dobré
se studenta hned po pfijezdu zeptat, jaké zajmy ma, mnohé z téch, které jsou popsany v prihlasce,
bohuzel nemusi byt jiz v tu chvili aktualni. Jednou z velmi dobrych aktivit jsou napfiklad tanecni, jsou



Ceskou specialitou, ktera se vétsiné studenti libi a dava jim prilezZitost seznémit se neformalné
s dal§imi vrstevniky. Presto poditejte s tim, Ze student po par lekcich na krouZek muze prestat chodit,
tfreba u sportovniho proto, Ze to je pro néj pfili§ namahavé. Doma tfeba hraje basketbal velmi ¢asto po
Skole se spoluZaky, ale nemuze se srovnéavat s témi, ktefi jej trénuji nékolikrat tydné na profesionalni
urovni. Urcité ale oceni va$i podporu a povzbuzovani.

Komentar ze setkani host. rodin asijskych studentu k tématu unava:

Thajsti studenti nejsou zvykli na velkou riznorodost aktivit, vzhledem k fomu, Ze cely den travi ¢as ve
Skole. Nejsou také pfili§ zvykli travit Eas sami. Z pocatku pobytu (prvni mésic) je zcela bézné, Ze
vSichni studenti jsou unaveni. Vstfebavaji mnoho novych dojmd, vSe je pro né neobvyklé a neni tedy
pfekvapenim, Ze mnohem vice ¢asu prospi. To samé se muze stat na zacatku zimy, kdy si pfivykaji
na chladné pocasi, véetné veétsiho chladu doma (priimérna venkovni teplota v Thajsku je kolem 35
°C). Postupné to ale samozrejmé neni mozné a je nutné se prizp(sobit...

U¢inna strategie: Studenta do aktivit rodiny véleriujte, dasteéné si musi na nové Zivotni podminky
pfivyknout a nelze tedy zustat uzavieny doma. Stejné tak muzZe byt ona ,unava“ pozdéji pouhou
vymluvou. Rozhodné si student musi v tomto ohledu postupné privykat. ZkuSenost je takova, Ze pokud
svou ,unavu“ prekona, z aktivit samotnych ma radost, stejné tak jako z drobnych domacich praci.

Co se skryva za usmévem...

»Thajci se nemusi nutné smat nécemu, Ci nekomu, ale presto jejich usmév leccos
znamena. V Evropé se lidé sméji pfedevsim proto, aby ukazali, Ze se bavi, a proto
muze byt usmév v nékterych situacich nepriméreny, ¢i bezohledny. Smat se nékomu,
kdyZ se mu nedafi dosahnout cile, je vnimano jako uraZka. Na zapadé (v zapadni
kulture) se sméjeme nééemu. V Thajsku je to pfirozena soucast Zivota, soucast
etikety. Thajci se sméji po veétsinu svého Zivota ... UZijte si ten usmév!

Fabian Schréter, rok 1998/9 v Thajsku

Konkrétni upozornéni pro vSedni den

Nekonfrontujte svého studenta ze zacCatku s pfiliS mnoho rozhodnutimi. Starejte se
radéji vice, nez ,méné“. Student by mél vycitit, ze je Vami akceptovan, coz mu doda
emocionalni jistotu, kterou potfebuje, aby vystupoval sam za sebe.

Pomozte mu najit zvyklosti, pfi kterych se nenauci jen feC, ale i komunikacni
zvyklosti. Kdyz mu budete schopni takto pomoci, bude pro né& uméni, jak spolu
vzajemné vychazet, jak si rozumét a jak se zaclenit do nasi spolecnosti, jednodussi.



Co muize pomoci

Komunikace

@ Pozadovat konkrétni odpovédi

ANO a NE nejsou odpovédi! V mnoha asijskych zemich znamena ANO jen to, Ze
Vas protéjSek akusticky slySel. Nevyjadfuje to jesSté Zzadny souhlas. Chcete-li si byt
opravdu jisti, ze VaSe zprava byla vzata na védomi, nechte si odpovéd a vysledek
prosim zopakovat od studenta jeho slovy. TakZze ne napfiklad ,Prosim té zavirej
dvefe, kdyz jde$ z pokoje” — ,Ano” ale ,Na ¢em jsme se dohodli, kdyZ odchazis
Z pokoje?* — ,Zaviu vZdy dvere.”

@ Vyvolat divéru

KdyZz chcete mluvit o choulostivéjSim tématu, zkuste pfedtim navodit pfijemnou
atmosféru. Zkuste nefesit probléem pfimo vdané situaci, poCkejte na vhodnou
pFilezitost, kdy se svym studentem muizete vSe v klidu probrat. Casto pomuze také,
kdyz si promluvite mezi Ctyfma oCima a nefeSite problémy pfed celou rodinou.

@ Co znamena d(véra a uprimnost ve Vasi rodiné?

Student si rychle povSimne, Ze si VaSe déti uzivaji vétSi svobody nez vétSina
asijskych mladistvych. Ze tato svoboda spo&iva na vzajemné divére a upfimnosti, a
nese s sebou odpovédnost, neni na prvni pohled jasné. Prosim vysvétlete mu, co se
pod timto pojmem ve Vasi rodiné mysli. Napfiklad Ze je v pofadku, Ze si sam po
Skole dohodne schuzku s kamarady, kdyz vite o tom, kde je a co déla. Stanovte
jasna pravidla: musi student své aktivity planovat nékolik dni pfedem, nebo staci,
kdyZ to oznami téhoz dne?

@ Etiketa

V Asii se povazuje za dobré vychovani, kdyz se
nabidky hned nepfijimaji. Zdvofilost vyZaduje, Ze se
vicekrat odmitne, nez jidlo, piti nebo podobné nabidky
pfijmeme. Vysvétlete, jak je to ve Vasi rodiné. Ptejte se
radéji v prvnich tydnech vice, jestli je student opravdu
najeden.

@ Stolovani

Stolovani se v Asii opét hodné liSi od evropskych zvyk(. Srkani a mlaskani a
podobné ,zvuky jidla“ jsou dovoleny a nékdy dokonce zadany. V nékterych zemich je
velmi ddlezité fadné si sednout ke stolu (Japonsko), v jinych vibec (Cina). Vysvétlete
studentovi, jaké navyky plati pfi stolovani u nas. Pfehlédnéte, kdyz se ze zacatku



jeho chovani nezméni zcela — jde o léta cvicené zvyklosti, které jsou vétSinou
podvédomeé.

@ Jasné navrhy

V prvnich tydnech nabizejte rdzné aktivity Vy. Neptejte se studenta, co by chtél o
vikendu délat (mnohé to pretézuje), misto toho néco naplanujte a oznamte mu, co se
bude délat, napfiklad neptat se: ,Nechce§ si jit zaplavat?”, nybrz ,Ve tfi jdeme na
bazén, pfiprav si véci”,

@ Checklisty

Asiaté jsou vétSinou zvykli mit pevnou strukturu dne. Vyhovuje-li
to i Vasemu studentovi, mizete s nim vyrobit ,tydenni rozvrh
hodin®, kde bude jasné napsano, co, kdo a kdy déla. Mize mu to
usnadnit zvyknout si na mnoho novych ukonl a lépe se tak ve
Vasi rodiné zazit.

® Dohodnout se na neverbalnich signalech

Je-li Vasemu studentovi zpo&atku trapné fici tfeba, jestli mu chutna jidlo, mizete se
dohodnout na urcitych signalech, napfiklad ,palec nahoru“ — ,palec dold“.

@ Pravidelné rodinné rozhovory

Najdéte si pravidelné chvili ¢asu (napf. v nedéli veCer) na to, abyste spolecné
zhodnotili ubéhlé dny. Co je dobré, co méné — z pohledu rodiny i studenta! Tyto
rozhovory mohou studentovi pomoci verbalizovat véci, o kterych by sam mluvit
nezacal. ZdUraznéte, zZe kritika je soucasti diskuse a neznamena, Ze si daného
Clovéka nebo jevl nevazime.

® Naucte vést rozhovor

KdyZz si VaSe rodina tfeba pfi jidle rada povida, zahmte studenta do hovoru o
obecnych tématech (jidlo, pocasi, ...). Asiaté radéji miCi, nez aby se bavili o
,nepodstatnych“ vécech. Zvyknou si tak mimo jiné také na to, Ze se v evropskych
zemich obecné vice povida.

@ Pravidelné vareni

Nechte svého studenta pravidelné uvafit néjakou asijskou specialitu. VétSina z nich
je zvykla jist tfikrat (nebo i vicekrat) denné tepla jidla a Casto se tak hurfe sziji s
,chlebem a maslem®. Pro mnohé to bude také velky zazitek (takovéto Cinnosti byvaji
pod patronaci rodicu). Tim vétsi radost nastane z toho, kdyz se vSe povede a i Vy



budete moci ochutnat néco nového. Mate tak jedine¢nou pfileZitost pfiucit se néco ze
studentovy kultury.

,Obcas vafim své hostitelské rodiné. V fijnu jsem varila prvné v Zivoté. A nebylo to
Spatné. Moje rodice to také potéSsilo, a tak mi poslali ¢inskou kucharku.*”
Wang Ruoyi, China

@ Pravidelné volno¢asové aktivity

Pomozte VasSemu studentovi s vyhledanim sportovniho oddilu, kurzu malovani,
divadelniho spolku apod., kde se mlze pravidelné zapojovat. Je dulezité, by dokazal
smysluplné vyuZzit volny Cas, ktery u nas Skola umoznuje. Studenti jsou zvykli, Zze
jejich dny zaplnuje vyuc€ovani a domaci ukoly, a tak mohou mit ze zaCatku problémy
samostatné se rozhodovat, jak chtéji stravit svlj volny Cas.

@ Télesny kontakt

Télesny kontakt s osobami druhého
pohlavi je pro asijské studenty velmi
nezvykly, potazmo v nékterych
spoleCnostech tabu. Kdyz studentku
obejme sestra, je to v pofadku, ale kdyz
bude chtit matka obejmout studenta,
mulze se citit nesvyj. Je-li ve Vasi rodiné
zvykem, Ze naklonnost vyjadfujete
dotykem, Cinte tak ze zacCatku pomalu a
popovidejte si o tom s Vasim studentem.

@ Hygiena

Prfesné ukazte studentovi, jak se pouziva sprcha ve vasSi domacnosti, toaleta, jak se
zachazi se Spinavym pradlem. Mnohym studentim je milejSi, kdyz takovato osobni
témata resSi s clenem rodiny stejného pohlavi. Promluvte si se svoji studentkou mezi
¢tyfma o€ima o mésicni hygiené, kam muze vyhazovat viozky a tampédny.

Poznamka na zavér:

Komentar ze setkdni host. rodin asijskych studentu k tématu domaci mazlicci:

V Thajsku obecné, ale specialné v Bangkoku, odkud mnozi studenti pochazeji, nejsou na domaci
zvifata lidé vibec zvykli. Doma obvykle Zadné zvife nemaji a ve méstech ani neni pfilezZitost se
s néjakymi potkat. Je pro né tedy obvykle velkym prfekvapenim, jaky mame vztah ke zvifatim my a
Jakym zpusobem s nimi zachazime. Mize se stat, Ze student bude mile pfekvapen a rychle si je oblibi,
chlupy kolem sebe a uz vibec nevi, jakym zpldsobem by si vztah ke zvireti mél vytvorit.

Ucinna strategie: Je urdité dulezité, aby student vase zvifeci pratele toleroval, ale je lepsi smifit se s
tim, Ze si s nimi nebude hrat, ani chodit vencit psa, nebot je takové chovani od jeho vlastnich zvykt a
tradic pfili§ vzdéleno. Zazili jsme ale jiZ i asijské studenty, ktefi navazali s psem v rodiné velmi pékny
vztah.



Nebojte se oslovit kontaktni osobu

Kdyz Vam pfijde vSechno jako ,Cinska“ vesnice, nebo se budete divit, Ze je Vas
student pfili§ micenlivy, spojte se se svoji kontaktni osobou. Ta je u asijskych

Vg wviv s

pfehazovani problémud na treti osobu. Kdyz ji bude pravé kontaktni osoba, je to
mnohem lepSi pro vSechny strany. Kontaktni osoby jsou totiz Skolené, jak problémy
se studenty resit.

Ted’ uz zbyva jen poprat prijemny rok a mnoho hezkych mezikulturnich zazitka!



